
Start reisen. 
Fortell om hensikten med å stille spørsmål.



Hensikten med pulsen vil vises til alle 
resondenter

Hvorfor er det viktig å si noe om hensikten?

Om man forteller om hensikten med pulsen på en god måte, vil 

responentene være mer engasjerte.

De vil mest sannsynlig være mer ærlige også.

Om man forstår hvorfor pulsen er satt opp, får man en bedre

forståelse av spørsmålene, og da kan det være enklere å 

besvare de.



Hensikten med pulsen legges til på pulsen

Under navnet på pulsen, er det et felt hvor du kan 

legge inn dette. På høyre siden av navnet, finner du 
en liste over tilgjengelige språk.

Om du trenger beskrivelsen på flere språk, velg
relevant språk før du legger inn beskrivelsen.

Husk å lagre!

Hvordan legger vi til beskrivelse av 
hensikten med pulsen?



Eksempler på beskrivelse av hensikt med pulsen

Hensikten med pulsen er å se utviklingen av engasjementet i organisasjonen. Spørsmålene vil bli

sendt ut en gang i kvartalet. Resultatet vil presentert, og det forventes at dette diskuteres i teamet.

Hensikten med spørsmålene er å få bedre kunnskap om hvorfor vårt stressnivå øker. Resultatet vil bli

diskutert på neste teammøte.

Spørsmålene er ment som oppfølging på tiltakene vi iverksatte etter møtet i uke 36. Resultatene vil

bli diskutert på neste teammøte.

Eksempel 1: Følge utviklingen i organisasjonen

Eksempel 2: Få mer informasjon om et område

Eksempel 3: Oppfølging på et tiltak


